D.A.G. n, é /ULL del . : "' Repubblica haliana
REGIO ILIANA

Ufficio Legislativo e Legale

della Presidenza della Regione Siciliana
I’AVVOCATO GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la Lr. 15 Maggio 2000 n.10 ed, in particolare, il relativo art. 16, comma 3, ¢he prevede speciali indennita
di presenza per prestazioni in plus-orario, da corrispondere — tra 1’aliro — al personale con qualifica non
dirigenziale dell’Ufficio Legislativo ¢ legale:

VISTA la Lr. 10 Dicembre 2001 n, 21, art. 9, comma 4,

VISTA la Lr. 7 maggio n. 9 disposizione programmatiche e correttive per lanno 2015 — legge di stabilita
Regionale ¢ 1.r. 7 maggio 2015 n. 10 del bilancio di previsione della Regione Siciliana per l'esercizio
2015 e bilancio pluriennale 2015 — 2017, pubblicata il 15 maggio 2015 nelig G.U.R.S. Parte I n. 20;

VISTO il D.A, n. 1149 del 15.05.2015 dell'Assessorato Dell'Economia Dipar@imento Bilancio ¢ Tesoro —
ripartizione in capitoli del Bilancio di Previsione 2015/2016/2017;

VISTA la Lr. 31 dicembre 2015 n. 32, concernente 'autorizzazione all'esercizio j plovnsmm del bilancio della
Regione, per I'anno 2016, pubblicato I't 1 gennaio 2016, nella GURS parte prima n.

VISTO il D.P. Reg. n. 1014 del 26/03/2014, con il quale il Cons. Romeo l::menemldo Palma. ¢ stato
riconfermato, a decorrere dal 30/04/2014, Avvocato Generale dell'Ufficio L pmslatwo e Legale:

VISTO il D.P n, 503/gab del 04/02/09 con il quale il Presidente della Regiong delega I’ A\\omlo generale
dell’Ufticio | egmlatwo e Legale alla firma del provvedimento previsto daii art.16 comma 3. della legge
regionale 15 maggio 2000 e successive modifiche. relativamente alla Str umgra cul & plcposfo

RAVVISATA la necessita di provvedere, per ii periodo Gennaio-Febbraio 2016, afi’applov‘mone delle modalita
di applicazione della suddetta indennitd, per un monie ore medio mensileipari a 6 ore pro capite, salva
diversa disposizione dell'Avvocato Generale, in relazione alle csigenze di funzionalita dellUfficio - per
dipendente con qualifica non dirigenziale, {aula eccezione per gli addetti alla Segreteria di Direzione c alla
portineria che possono sforare tale limite, al fme di garantire un glomo di apertura settimanale ¢ un
numero adeguato di presenze atto ad assicurare la funzionalita dell® ufﬁmo%fdlt‘i eccezione per eventuali
ulteriori apposite autorizzazioni; !

TENUTO CONTO che la misura della refribuzione oraria & pari alla quota 01a1§1a di straordinario spettantc a
ciascun dipendente ag glornata all’1/1/2016; -3

RITENUTO per e motivazioni di cui in premessa, di dovere approvare la misura ¢/ ]e modalita di applicazione, al
personale con qualifica non dirigenziale defl’Ufficio Legislativo e iez_a[c della speciale indennita di
presenza, per periodo Gennaio - Febbraio 2016:

DECRETA
ARTICOLO UNICO

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate ¢ trascritte. 1n
applicazionc del 3° comma dell’art. 16 della L.r. 15 maggio 2000 n. 10, isono approvate per il perioda
Gennaio - Fcbbraio 2016, in favore del personale con qualifica non dirigenziale, in servizio presso
"Ufficio Legislativo e legale, la misura ¢ le modalita di applicazione dell’indennita di presenza per
prestazioni in plus-orario.
Il presente decreto sard pubblicato ai sensi dell'art. 68, comma 2, della Lr. 12 agosto 2014, n. 21,
come modificato dall'art, 98, comma 6. della I.r. 7 maggio 2015, n. 9
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