
Voce Principale:  Pubblico Impiego – Incarichi dirigenziali 
REPUBBLICA  ITALIANA

Regione Siciliana
PRESIDENZA

Ufficio Legislativo e Legale

SCHEDARIO     DELLE     MASSIME    PARERI   DEL    CGA

Sommario :  Pubblico  Impiego  –  Incarico  dirigenziale   presso  struttura 
sanitaria  –  Tesi  della  assoluta  fiduciarietà  –  Inammissibile  – 
Natura  di  scelta  tecnico-discrezionale  –  Rispetto  delle  norme 
primarie e secondarie di riferimento.

Estremi del parere                         :CGA ss.rr   n.229/08     del 15.12.2009  su ric str n. 835.06  

MASSIMA :  Il Consiglio di Giustizia premette l'ammissibilità del ricorso 
straordinario  anche nel caso in esame che sarebbe devoluto alla 
cognizione del giudice ordinario. Risulta fondamentale il parere di 
cui all'Adunanza Generale del 10 giugno 1999 n 9/99 che ha 
ritenuto ammissibile il ricorso  anche per gli atti  relativi al 
rapporto di pubblico impiego  dopo la c.d. “ privatizzazione “  
dello stesso.

   Nel merito del ricorso osserva che è infondata la tesi che sostiene 
la assoluta fiduciarietà dell'incarico di dirigente a capo di  una  
struttura  sanitaria  di  tipo  complessa.  Trattasi,  invece,  di  una  
scelta squisitamente tecnico-discrezionale in cui la P.A  svolge una 
attività procedimentalizzata e certamente vincolata al rispetto del 
preciso quadro normativo di riferimento, anche secondario e che 
pone precisi criteri e limiti( cfr in merito, seppure per la 
fattispecie concreta in esame, art 15,/7° comma  e art 15 ter 2°  
comma  del D Lgs n 502/1992,DPR n 484/10.12.1997)

Ne deriva che il mancato rispetto delle norme primarie e 
secondarie,  come anche del bando di concorso per la copertura 
del posto,  rende viziati gli atti adottati ed impugnati.  



NOTE :Cfr 


	PRESIDENZA
	Ufficio Legislativo e Legale

