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Repubblica fialione

REGIONE SICILIANA

Ufficio Legislativo e Legale

della Presidenza detla Regione Sicillana

AVVOCATO GENERALE
VISTO lo Statuto defla Regione Siciliana:

VISTO il Decreto Leg1shtwo 30 marzo
int€grazioni;

VISTO il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150;

2001, n. 165 ¢

successive modifiche e

VISTA la L.R. I5 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche ed integrazioni che ha
disposto sulla dirigenza e sui rapporti di lavoro dei dirigenti alle dipendenze deila

Regione Siciliana;

VISTO il CCRL - Area della Dirigenza, per il guadriennio 2002-2005 app.to in data 13

luglio 2007;
VISTA lalegge regionale 16 dicembre 2008 n. 19;

VISTO il D.P.Reg. n. 12 del 5 dicembre 2009 con cui & stato Epprovmo 1l regolamento

di attuazione del Titolo II della legge regionale 16 dicembre 2
per la riorganizzazione dei Dipartimenti Regionali. Qrdin
dell'Amuministrazione della Regione;

08 n. 19, recants norme
amento del Governo e

VISTA la L.R. 12 agosto 2014, n. 21 che all'art. 68 ha disposto norme in. materiz di

trasparenza e di pubblicita dell'attivita amministrativa;

VISTA la L.R. 7 maggio 2015, n. 9, legge di stabilita regionale,

recanie anche

disposizioni di riduzione della spesa in materia di pubblico impiego e razionalizzazione

dell'Amministrazione regionale;

VISTO il D.P.Reg. n. 1514 del 26 marzo 2014, con cui il Cons. Romeo Ermenegildo
Palma ¢ stato confermato Avvocato Generale dell'Ufficio Lapislativo e Legale della

Presidenza della regione fino al 28 apriie 2017,

VISTO il Decreto Avvocato Generale n. 30 del 1° giugno
approvati 1 criteri generali per la valutazione del personale
dell’Ufficio Legislativo e Legale;

VISTO il Decreto Avvocato Generale n. 31 dell'l® giugno

approvati | criteri generali per il conferimento degli incaric
dirigenziali del!’Ufficio Legislativo e Legale;

2016 con cul seno stati
di categoria dirigenziale

2010 con cui sono stati
hi di direziene di uffici

VISTO i1 Decreto Avvocato Generale n. 34 del 10 giugno 2010, come modificato dal
D.A.G. n. 69 del 9 agosto 2010, con cui sono stati approvati i ctiteri per Particolazione e
la pesatura delle strutture intermedie, di base e di staff dell’Ufficio Legislativo e Legale;

VISTO il Deereto Avvocato Generale n. 49 del 17 settemb
approvato 1'assetto organizzativo delle strutture intermedie e d
Base dell'Ufficio Legislative e Legale della Presidenza della Re

VISTA la legge regionale 17 marzo 2016, n. 3 ‘D1sposn
correttive per I'anno 2016. legge di stabilita regionale ™

VISTA la legge regionale 17 marzo 2016, n. 4 “Bilancio & §

siciliana per lcsercxzm finanziario 2016 e bilancio plurienns
20187,

e 2015 con cui ¢ stato
elle Unita Operative e di
gione Siciliana,

zloni programmatiche e

revisione della Regione
ile per il triennio 2016-




VISTA la delibera di g

unta 1. 76 del 22 marzo 2016, concernente: “Legge di stabilitd

regionale 2016 e bilanpio di previsione 2016 — Decreto legislativo 23 giugno 2011,

0118 - Allegato 4/1 —

Docurmento tecnico di accompagnamento e Bilancio finanziario

gestionale per 'anno 2006 *;

VISTO il Decreto dell
conferito all'Avv. Giuse

Avvocaio Generale n. 13 dell'll marzo 2016 con cui & stato

di collaborazione ¢ cootdinamento ri. 11 dell'Ufficio Legislativo e Legale con decorrenza

dal 14 marzo 2016;
VISTO if contratto

collaborazione e coord:

namento n. 11 dell'Ufficio legislativo e legale, stipulato in data 6

aprile 2016 tra IAvvocato Generale dell Ufficio legislativo ¢ legale e 'Avv. Giuseppe
Anzaldi, dal quale si gvincono, fra l'altro, ¢ifre ali'oggetto e alla durata, gli obiettivi

dell'incarico, nonché i

‘elativo trattamento economico;

VISTA la nota prot . 7814 dell'l1 aprile 2016, con cui & stato trasmesso al Servizio XX
della Funzione Pubbliga il contratto suttoseritto in data ¢ aprile 2016, unitamente al
decreto approvativo per il repertorio;

VISTA la nota prot. n

78499 del 30 maggio 2016 con cui il Dipartimento regionale

della Funzione Pubblica ha restituito la suddetta documentazione:

VISTA la nota prot. n.
ribadisce le motivazion
VISTO, in particolare,
centenimento della spe

12566 del 9 giugno 2016 con eui I'Utficio legislativo e legale
della vigenza de] contratto sopra specificato;

‘art. 13 della L.v. n. 3 del 17 marzo 2016 concernente “Norme di
sa della Pubblica Amministrazione regionale che, al comma 12

oy

prevede che *.., per le finalitd di cui all'art 49, comma 1, della legge regionale n.9/2015,

ghi incarichi dirigenziali scaduti o in scadenza... sono prorogati fino alla pubblicazione.

del regolamento ...”

VISTA la Circolare p
regionale della Funzio

rot. n. 83233 del 10 giugno 2016 diramata dal Dipartimento
ne Pubblica e del Personale “Attuaziohe art. 49, ¢.1 della L.r.

9/2015: Rimodulazione assetti organizzitivi deil Dipartimenti regionali” congernente i
contratti prorogati dal qgomma 12 dell'art 13 della L.t n. 3 del 17 marzo 2016 (scaduti al
31 dicembre 2013 ¢/o in scadenza alla data di entrata in vigore della stessa legge) per i
quali ricorrano motivate csigenze organizzative e gestionali che ne implichino la
risoluzione, per assicurare continuitd amministrativa e uniformitd di procedure e che,

per motivi correlati al
2016 quale data uitima
dicembre 2016;

calcolo del fabbisogno finanziario futuro, indica il 30 settembre
per il conferimento dei contratti che andranno a scadere ii 31

ot

CONSIDERATO che gon il citato il D.A.G. n.49 del 17 settembre 2015 erano gia state

rimodulate le struttuy

¢ dellUtfico legislativo e legale, operando una riduzione

complessiva delle strufture dirigenziali del 40% circa, anticipando la riorganizzazione,
di cui all'articolo 49, cimma L, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9, per cui, al 30
|

giugno 2016, qualung

e iniziativa finalizzata alla riscluzione unilaterale dei contratti .

dirigenziali vigenti, non dovendo cperare una riorganizzazione che la giustifichi,

(mancando le *motis
aggravio del procedima

VISTO il D.P. n.72 del

ate csigenze organizzative e gestionali”), produrrebbe solo
nio, in vielaziene del comma 2 dell'art.1 della L.s 10/1991:

13 giugno 2016 concermnente “Regolamento di attuazione del
gionale 16 dicembre 2008, n. 19, Rimodulazione degli assetti
timenti regionali di cui all'articolo 49, comma 1, della legge
15, n. 9. Modifica del decreto del presidente della regione 18
successive moditiche e integrazioni. che all'art. 1 rimodula le
el dipartimenti regionali in attuazione del citato art. 49 ¢.1 della
di pubblicazione; ’

titolo ii della legge el

organizzativi del dipar
regionale 7 maggio 20
gennaio 2013, n. 6 ¢
funzioni ed i compiti d
L.r. n.9/2015” in corso

bpe Anzaldi l'incarice di Dirigente Responsabile della Posizione.

individuale di Dirigente Responsabile della Posizione di-
g P

]



|
CONSIDERATO che i DP n72 del 13 giugno 201‘6 conferma, quindi, lz
rimodulazione delle funzioni e dei compiti dell'UGfficio legislativo ¢ legale, gia operata
con il citato D.A.G. n. 49/2015; | -
CONSIDERATO, inolire, che, quantanche lo scrivente Ufficio fosse ogwetio della-
riorganizzazione, ai sensi dell'art. 4 del D.A.G. n.31/2010, per il conferimento degli |
incarichi occorrerebbe preliminarmenie esplicitare Ja procedura degli affidamenti degli.
stessi ai Dirigenti in servizio presso 'Ufficio Jegislativo e lepale;
VISTO il DAG n. 46 del 22 giugno 2016 concernente la rigognizione degli incarichi
vigenti presso I'Ufficio legistativo ¢ legale;
VISTA la disponibilita finanziaria sul capitolo di pertinenzq n. 212019 del Bilancio -
della Regione Siciliana per 'anno 2016 desumibile dal calcolo|de 3/ 12 fornite con D.ID.
0. 96/2015 del Ragionjere Generale per le strutture dirigenzisli vigenti o scadute al 31
dicembre 2015 aumentato di ulteriori 4/12 per effettc del DD, n. 482/2016 del
Rigioniere (Generale, come meglio specificato dalla nota 67536 del 6 maggio 2016 del
Dipartimento regionale della funzions Pubblica;
VISTO, altresi, l'ait.7 defl'allegato contratto che prevedg che *..l'importo deila
retribuzione accessoria, parte variabile, ... & condizionate| alla effettiva provvista

finanzairia che sard resa disponibile e potrd essere rideterminato proprozionalemnte in
relazione alla stessa™

CONSIDERATO che il tratinmenio economico accessorio specificato nel sopra
menzionato contratte individuale, correlato all'incarico, risulta conforme al contratto
collettivo regionale per ['area dirigenziale sopra citato;
RITENUTO, pertanto, di dover procedere all'approvazione de] contratto individuale di
Dirigente Responsabile della Posizione di collaborazione ¢ coordinamento n. 11
dell'Ufficio legislativo ¢ legale, stipulato in data 6 aprile 2016 tra 'Avvocato Generale
dell'Ufficio legislativo e legale e 'Avv. Giuseppe Anzaldi con lecorrenza dal 14 marzo
2016 e termine il 31 dicembre 2018,

DECRETA

ART. I

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e
trascritte, ¢ approvato il contrattc individuale di Dirigeitte Responsabile della
Posizione di collaborazione ¢ coordinamento w11 dell Ufficio Legislativo ¢ Legale
stipulato it 6 aprile 2016 tra 'Avvocato Generale dell'Ufficio Legislativo e Legale ¢
I'Avv. Giuseppe Anzaldi, con decorrenza dal 14 marzo 2016 e termine il 31 dizembre
2018;

ART. 2
La spesa gravera sul pertinente capitolo del Bilancio regionale.

ART. 3
Il presente decreto, debitamente repertoriato dal diaprtimento |regionale della funzione
pubblica sard trasmesso alla Ragioneria centrale della Presidenza per il visto di
competenza, previa pubblicazione sul sito istituzionale della Regione siciliana ai sensi e

per gli effetti dell'art.68 della legge regicnale 1.12/2014, come modificato dall'art. 98
della legge regionale n.9/2015.

Palermo, 13

L'AVVO{







