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Repribibltca Naliana

REGIONE SICILIANA

Ufficio Legislativo ¢ Legale
della Presidenza dellu Regione Siciliana

L'AVVOCATO GENERALE
VISTO lo Statuto della Regione Siciliunu;
VISTO il Decreto Legislutive 30 marzo 2001, n. 165 ¢ successive modifiche e
integrazioni;
VISTO il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, m. 150,
VISTA la L.R. 15 maggio 2000, n. 10 ¢ successive modifiche ed integrazioni che ha
disposto sulla dirigenza ¢ sui wpport di lavoro dei dirigenti alle dipendenze della
Regione Siciliana;
VISTO il CCRL - Area delly Dirigenza, per il quadriennio 2002-2005 app.to in data 13
luglio 2007;
VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008 n. 19;
VISTO il D.P.Reg. n. 12 del 5 dicembre 2009 con cui € stato approvato il regolamento
di attuazione del Titolo Il detlu legge regionale 16 dicembre 2008 n. 19, recante norme
per la rorpanizzazione del Dipartimenti Regionali. Ordinamento del Governo e
dell' Amministrazione della Region,
VISTA la L.R. 12 agosto 2014, n. 21 che all'art, 68 ha disposto norme in materia di
trasparenza e-di pubblicita dell'nttivits smmministrativa;
VISTA la LR. 7 maggio 2015, n. 9, legge di stabilitd regionale, recante anche
disposizioni di fiduzione della spesa in muterin di pubblice impiego e razionalizzazione
dell' Amministrazione regionule;
VISTO il D.PReg. n. 1914 del 26 morzo 2014, con cui il Cons, Romeo Ermenegildo
Palma ¢ stato confermato Avvoesio Generale dell’Ufficio Legislative e Legale della
Presidenza della regione fino ul 28 aprile 2017,
VISTO il Deereto Avvocato Generile n. 30 del 1° giugno 2010 con cui sono stati
approvati i eriteri generali per o valutazione del personale di categoria dingenziale
dell'Ufficio Legislativo e Legale:
VISTO il Decreto Avvocato Generale n. 31 dell'l® giugno 2010 con cui sono stati
approvati i criteri gencrall per il conferimento degli incarichi di direzione di uffici
dirigenziali dell'Ufficio Leeislitivo ¢ Legale:
VISTO il Decreto Avvoeato Generale n, 34 del 10 giugno 2010, come modificato dal
D.ALG. . 69-del 9 agosto 20110, con cui sono stati approvati i criteri per |'articolazione e
la pesatura delle strutiure inlenmedie. Jdi base ¢ di staff dellUfficio Legislativo e Legale:
VISTO il Deereto Avvoeato Geperpule n. 49 del 17 settembre 2015 con cui € stato
approvato l'assetto organizzidivo delle strutiure intermedie e delle Unitd Operative e di
Base dell'Ufficio Legislativo ¢ Legale della Presidenza della Regione Siciliana:
VISTA la legge regionnle 17 marzo 2016, n. 3 “Disposizioni programmatiche e
correttive per 'anno 2016 legee di stubilitd regionale.”
VISTA la legge regionale 17 murzo 2016, n. 4 “Bilancio di previsione della Regione
siciliana per l'esercizio finunviurdo 2016 ¢ bilancio pluriennale per il triennio 2016-
2018



VISTA la delibera di giunta n. 76 del 22 marzo 2016, concernente: “Legge di stabilita
regionale 2016 ¢ bilancio di previsione 2016 — Decreto legislativo 23 giugno 2011,
n.118 — Allegato 4/1 — Documento teenico i accompagnamento e Bilancio finanziario
gestionale per I'anno 2016 *;

VISTO il Decreto dell'Avvocato Generale n.ll del 1° marzo 2016 con cui ¢ stato
conferito all'Avv. Francesea Marcend lincarico di  Dirigente Responsabile della
Posizione di eollaborazione ¢ coordinamentio n.6 dell'Ufficio L_:g_iﬁnrivn_c Legale
con decorrenza dal 1 marzo 2016: '

VISTO il contratto individuple i Dirigente Responsabile della Posizione di
collaborazione e coordinnmento n. 6 dell'Ufticio legislativo e legale, stipulato in data 2.
marzo 2016 tra I'Avvocato Generale dell'Ullicio legislativo e legale e 'Avy. Francesca
Marcend, dal quale si evincono, [ru laliro, oltre all'oggetto e alla durata, gli obiettivi
dell'incarico, nonche il relutivo tratiamento economico;

VISTA la nota prot n. 3337 del 9 murzo 2016, con cui & stato trasmesso al Servizio XX
della Funzione Pubblica il contratto soltoseritto in data 2 marzo 2016, unitamente al
decreto approvative per il repertorio;

VISTA la nota prot. 1142314 del 15 marzo 2016 con cui il Dipartimento regionale della
Funzione Pubblica ha restituito la suddenn documentazione per mancanza di copertura
finanziaria sul capitolo di perlinenz:

VISTA la nota prot n.7814 dell’ 11 aprile marzo 2016, con cut & stato ritrasmesso al
Servizio XX della Funzione Pubblica il contratto sottoscritto in data 2 marzo 2016,
unitamente al decreto approvativo per il repertorio;

VISTA la nota prot. n. 78499 del 30 maggio 2016 con cui il Dipartimento regionale
della Funzione Pubblica L restiiuito la suddetty documentazione:

VISTA la nota prot. n, 12569 del 9 giugNo 2016 con cui I'Ufficio legislativo e legale
ribadisce le motivazioni delln vigenza del contratto sopra specificato;

VISTO, in particolare, 'art. 13 dellu Loron. 3 del 17 marzo 2016 concernente “Norme di
contenimento della spesa dellu Pubblicn Amministrazione regionale che, al comma 12,
prevede che “... per le linalitd di cui nll'urt 49, comma |, della legge regionale n.9/2015,
gli incarichi dirigenziali scaduti o in scadenza.. sono prorogati fine alla pubblicazione
del regolamento .,."

VISTA la Circolare prot. n ¥3253 del 10 glugno 2016 diramata dal Dipartimento
regionale della Funzione Pubblica ¢ del Personale “Attuazione art. 49, c.1 della Lo,
9/2015: Rimodulazione nsselli orgamizzitivi der Dipartimenti regionali” concernente i
contratti prorogati dal commu 12 dell'ant 13 dellu L, n, 3 del 17 marzo 2016 (scaduti al
31 dicembre 2015 ¢/o in seadenza ulla dota di entrata in vigore della stessa legge) per i
quali ricorrano motivalte esipenze organizzalive e gestionali che ne implichino la
risoluzione, per assicurare conlinuitl smministrativa e uniformitd di procedure e che,
per motivi eorrelati al caleolo del labbisogno finanziario futuro, indica il 30 settembre
2016 quale data ultima per il conferimento dei contratti che andranno a scadere il 31
dicembre 2016;

CONSIDERATO che con il cituto il Deerelo Avvocato Generale n.49 del 17 setiembre
2015 erano gia state rimodulute le strutiure dell'Uffico legislativo e legale, operando una
riduzione complessiva delle strullure dingenziali del 40% circa, anticipando la
riorganizzazione, di cui all'ariicolo 49, comma |, della legge regionale 7 maggio 2015,
n. 9, per cui, al 30 giugno 2016, yualunque iniziativa finalizzata alla risoluzione
unilaterale det contratti dirigenziall vigenti, non dovendo operare una riorganizzazione
che la giustifichi. (mancando le “molivale esigenze organizzative e pestionali™),
produrrebbe solo apggravio del procedimento, in violazione del comma 2 dell'art.1 della
L. 10/1991;

VISTO il D.P. n.72 del 13 givgno 2016 concernente “Regolamento di attuazione del
titolo ii della legge regionnle 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti



organizzativi dei dipartimenti regionnli  di cui all'articolo 49, comma 1, della legge
regionale 7 maggio 2015, n. 9. Modificu del decrcto del presidente della regione 18
gennaio 2013, n. 6 ¢ successive modifiche ¢ integrazioni. che all'art. 1 rimodula le
funzioni ed i compiti dei dipurtimenti regionall in attuazione del citato art. 49 ¢.1 della
L. n.9/2015” in corso di pubblicazione,

CONSIDERATO c¢he il DP. n72 del 13 giugno 2016 conferma, quindi, la
rimodulazione delle funzioni ¢ dei compiti dell'Ufficio legislative e legale, gia operata
con il citato Deereto Avvocato Generale n. 492015;

CONSIDERATO, inolire, ¢he. quanimehe lo scrivente Ufficio fosse opgetto della
riorganizzazione, ai sensi dellunt, 4 dol DAG, n31/2010, per il conferimento degli
incarichi occorrerebbe prefiminunmente esplicitare la procedura degh affidamenti degh
stessi ai Dirigenti in servizio presso I'UMMieio legislativo e legale;

VISTO il Deereto Avvoento Generale n. 46 del 22 giugnoe 2016 concernente la
ricognizione degli incarichi vipenti presso 'UfTicio legislativo e legale:

VISTA la disponibilith fruurzduria sul capitole di pertinenza n. 212019 del Bilancio
della Regione Siciliana per I'umno 20106 desumibile dal caleolo dei 2/12 fornito con D.D.
n. 96/2015 del Ragioniere Generale per le struture dirigenziali vigenti o scadute al 31
dicembre 2015 aumentuto i ulteriord 412 per effetto del D.D. n. 482/2016 del
Ragioniere Generale, come meplio speciiicmo dalla nota 67536 del 6 maggio 2016 del
Dipartimento regionale della funzione Pubblics fino al 30 giugno 2016:
CONSIDERATO c¢he il trottamento ceonomico accessorio specificato nel sopra
menzionato contratto individuale. correlato all'incarico, risulta conforme al contratto
collettivo regionale per 'area dirigenziale sopru citato,

VISTO il Deereto Avvocats Generale ndl34 del 29 giugno 2016, repertoriato dal
Dipartimento regionale delln lnzione pubblica e pubblicato sul sifo ufficiale
dell'Ufficio legislativo ¢ leeale, ol sensi e per gli effetti del!'art.68 della Legge repionale
n.12/2014, eome modificato dull'nrt. 98 delln Legge regionale n.9/2015, con cui & staio
approvato il eontratto individusle di Dirigente Responsabile della Posizione di
collaborazione e coordinmmcnto n.6 dell'Ulficio Legislativo ¢ Legale stipulato il 2
marzo 2016 tra 'Avvocato Generale dell'l!fficio Legislativo e Legale e l'Aww,
Francesca Marcend, con decorrenza dal | marzo 2016 € termine il 31 dicembre 2018;
VISTO il Decreto Avvocato Generade n37 dell'l luglio 2016 con cui, al fine di
riallineare la scadenza dei contratt secondo quanto previsto dalla citata circolare prot. n.
83253 del 10 giugno 2010 ¢ confermuto wll'Avy. Marcend, a decorrere dall'l luglio
2016, l'incarico conferito in doin | marzo 2016:

VISTA la nota prot. . 144677 del 23 novembre 2016 con cui il Dipartimento regionale
della funziene pubblica — Servizio Y - comunica che il Deereto Avvocato Generale
ndl134 del 29 pgiugnoe 2006 risulta ritimto con risposta a rilievo, ed invita
contestualmente a riproporlo;

VISTO il DD n. 1364 del 12 ottobre 2016, del Ragioniere Generale finalizzato anche
alla copertura finanziuria i wleum contratli non ancora formalizzati dell'Ufficio
leglsativo e legale:

VISTO il DD n.1973 del 17 novembee 2016 con cui il Ragioniere Generale assegna
all'Ufficio legistativo ¢ lezile l'impaorio sull'ore5 del Cap. 212019 del Bilancio della
Regione per l'esercizio finunziurio 2016 a decorrere dall'l luglio 2016;

VISTOQ, altresl, l'art,7 dell'ullegato contrmtto che prevede che *.limporio della
retribuzione accessorin, parte variabile, ... ¢ condizionato alla effettiva provvista
finanziaria che sard resa disponibile ¢ poird ¢ssere rideterminato proprozionalmente in
relazione alla stessa™



RITENUTO; pertanto, di dover proeedere nuovamente all'approvazione del contratto
individuale di Dirigente Wesponsubile della  Posizione di  collaborazione e
coordinamento n.6 dell'Ufficio Legislative ¢ Legale stipulato il 2 marzo 2016 tra
I'Avvocato Generale dell'UiTicio Legislutivo e Legale e 'Avy. Francesca Marceno. con
decorrenza dal 1 marzo 2016 ¢ termine il 31 dicembre 20) 8:

DECRETA

ART. 1
Per le motivazioni di cui in premessa. che qui si intendono integralmente riportate e
trascritte, € approvate il conallo ndividuale di Dirigente Responsabile della
Posizione di collaborazivne ¢ coordinamento n.6 dell'Ufficio Legislativo e Legale
stipulato il 2 marzo 2010 vu I'Avvocato Generule dell'Ufficio Legislativo e Legale e
I'Avv. Francesca Marcend. con decorrenza dal | marzo 2016 e termine il 31 dicembre
2018;

ART. 2
Con successivo provvedimento saud approvato latto  integrativo finalizzato  al
riallineamento previsto dal  Decreto Avvocato Generale n46 del 22 giugno 2016,
nonché a quanto previsto dal citato an. 7 del contratto stesso. a decorrere dall'l luglio
2016.

ART. 3
La spesa graverd sul pertinente capitolo del Bilancio regionale.

ART. 4
1l presente decreto. debitumente repertorinto dal Dipartimento regionale della funzione
pubblica sard trasmesso alla Hupioneria centrale dells Presidenza per il visto di
competenza, previa pubblicazione sul sito istituzionale della Regione siciliana ai sensi e
per gli effetti dell'art.68 delly legge repionale 1.12/2014, come modificato dall'art. 98
della legge regionale n.9/2015.

2 4 NOV. 2015

Palermo, Li




