del

el

D.AG. n. 5 i ,

Repubbiica htaliana
REGIONE SICILIANA

I
i

Ufficio Legislativo e Legale
della Presidenza della Regione Sicilian

L’AVVOCATO GENERALE
VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifi
VISTO il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n, 150,
VISTA la L.r. 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche ed integra

che e integrazioni,

zioni che ha disposto sulla

dirigenza e sui rapporti di lavoro dei dirigenti alle dipendenze della Regione Siciliana;

VISTO il CCRL - Area della Dirigenza, per il quadriennio 2002-2005 approvato in data 13 luglio

2007,
VISTA laL.r. 16 dicembre 2008 n. 19;

VISTO il D.P.Reg. n. 12 del 5 dicembre 2009 con cui & stato approvato i
del Titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008 n. 19, recante “No
dei Dipartimenti Regionali. Ordinamento del Governo ¢ dell' Ammini
successive modifiche;

VISTO 1l D.PReg. n. 1914 del 26 marzo 2014, con cui il Cons. Romeo
confermato Avvocato Generale dell'Ufficio Legislativo e Legale della Pr
al 28 aprile 2017;

VISTA la L. 7 maggio 2015, n9, legge di stabilita regionale *P
contenimento ed efficientamento della Pubblica Amministrazione™, reg
riduzione della spesa in materia di pubblico impiego e razionalizzaz
regionale; '

VISTO, in particolare, l'art. 49, della L.r. n.9/2015 “Norme di armoni
efficientamento della Pubblica Amministrazione™, che, al comma 1, pr
razionalizzare e ridurre le strutture dirigenziali di almeno il 30% rispett
dicembre 2014, l'obbligo di provvedere alla risoluzione unilaterale de
ricorrano moftivate esigenze organizzative e gestionali, come previsto dal
di lavoro della dirigenza.

CONSIDERATO che, nelle more della suddetta riorganizzazione e del
rimane attribuita ai Dirigenti Generali la facoltd di conferire i
all'emanazione del relativo Regolamento e che per gli incarichi affidati
2015 (data di entrata in vigore della L.r. n.9/2015), in casi particolari,
comma 12 ¢ seguenti dello stesso art. 49 della piti volte citata L.r. n.9/20

VISTO l'art. 13 della L.r. n. 3 del 17 marzo 2016 concernente “Norme ¢

| regolamento di attuazione
me per la riorganizzazione
trazione della Regione” e

Ermenegildo Palma ¢ stato
2sidenza della Regione fino

Norme di armonizzazione,
ante anche disposizioni di
ione dell'Amministrazione

zzazione, contenimento ed
zvede, fra l'altro, al fine di
y le strutture esistenti al 31
1 contratti vigenti laddove
vigente contratto collettivo

conseguente Regolamento,
hcarichi, non subordinati
a decorrere dal 15 maggio
vigono 1 disposti di cui al
5;

1 contenimento della spesa

della Pubblica Amministrazione regionale che, al comma 12, prevede che ... per le finalita di cui

all'art 49, comma 1, della legge regionale n.9/2015, gli incarichi
scadenza... sono prorogali fino alla pubblicazione del regolamento ...
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VISTA la Circolare prot. n. 83253 del 10 giugno 2016 diramata dal [
Funzione Pubblica ¢ del Personale “Attuazione art, 49, c.1 della L.r. 9/
organizzitivi dei Dipartimenti regionali” concernente i contratti proro
13 della L.r. n. 3 del 17 marzo 2016 (scaduti al 31 dicembre 2015

entrata in vigore della stessa legge) per i quali ricorrano mofivat
gestionali che ne implichino la risoluzione, per assicurare continuitd an

il

Dipartimento regionale della
2015: Rimodulazione assetti
pati dal comma 12 dell'art
e/0 in scadenza alla data di

esigenze organizzative e

ministrativa e uniformita di

procedure e che, per motivi correlati al calcolo del fabbisogno finanziario futuro, indica il 30

settembre 2016 quale data ultima per il conferimento dei contratti cl
dicembre 2016;

VISTO il D.A.G. n.49 del 17 settembre 2015 con il quale, conformemer
fornite dal Presidente della Regione con nota prot. n. 38610 d¢
riorganizzazione dell'assetlo organizzativo dei Dipartimenti ai sensi d

CONSIDERATO che con il predetto D.A.G. n.49 del 17 settembre
operato una riduzione complessiva delle strutture dirigenziali del
riorganizzazione, di cui all'articolo 49, comma 1, della legge regionale 7
al 30 giugno 2016, qualunque iniziativa finalizzata alla risoluzior
dirigenziali vigenti, non dovendo operare una riorganizzazione che |
“motivate esigenze organiziative e gestionali™), produrrebbe solo ngg
violazione del comma 2 dell'art.1 della L.rn10/1991;

VISTO il D.P. n.12 del 14 giugno 2016 concernente “Regolamento di
legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti o
regionali di cui all'articolo 49, comma 1, della legge regionale 7 magg
decreto del presidente della regione 18 gennaio 2013, n. 6 e successive i
all'art. 1 rimodula le funzioni ed i compiti dei dipartimenti regionali in
¢.1 della L.r. n.9/2015” pubblicato sulla GURS n. 28, S.0., dell'l luglio

CONSIDERATO che il D.P. n.12 del 14 giugno 2016 conferma, qui
funzioni ¢ dei compiti dell'Ufficio legislativo e legale, gia operata con il

CONSIDERATO, quindi, che le strutture dirigenziali dell'Ufficio leg
oggetto della riorganizzazione, per cui permane la vigenza deg
sottospecificati per le posizioni a fianco di ciascuno indicate;

[
rigente

¢ andranno a scadere il 31

te alle linee di orientamento

I 10 agosto 2015 per la

el citato art.49 della L.r. 7
maggio 2015, n.9, sono state gia rimodulate le strutture dell'Uffico legisla

tivo e legale;

2015 quest'Utticio ha gia

40% circa, anticipando la

maggio 2015, n. 9, per cui,
¢ unilaterale dei contratti

h giustifichi, (mancando le

avio del procedimento, in

attuazione del titolo ii della

ganizzativi dei dipartimenti

10 2015, n. 9. Modifica del
rodifiche ¢ integrazioni. che

attuazione del citato art, 49

2016

ndi, la rimodulazione delle
citato D.A.G. n. 49/2015;

islativo e legale non sono
li incarichi dei dirigenti

D1 Struttura“ Cohférixﬁemtn ._--Bécorren;; _E
. ] Incarico contratto B
iAlessandra Russo Area Affari generali 01/10/15 01/10/15 j
Lia Costa “ U. Controllo di gestione 01/12/15 01/12/15 -
Angelo Miceli Unita Operativa 3 01/12/15 02/12/15

Anna Maria La Vecchia |Posizione coll. e.coord. n.2 01/03/16 01/03/1-6
‘Maria Mattarella Posiziohe coll. e coord'. n.3 ~ 23/06/15 01/01/15
Beatrice Fiandaca Posizione coll. e coord. n.4 23/06/15 01/01/15
Francesca Marcend Posizione coll. e coord. n.6 01/03/16 01/03/16
Esterina Buttafuoco Posizione coll. € coord. n.7 24/11/15 01/12/15 )
Antonio Lazzara 'Posizione coll, e coord. n.8 23/06/15 01/01/15

/ég X
[}
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T — _ —_— _
'Vincenzo Farina
|-

Posizione coll. e coord. n.9

23/06/15 | 01/01/15 ;J
'Gianluigi Amico Posizione coll. e coord. .10 23006115 | - 2306/15
‘Giusel-ape Anzaldi Posizione coll. e coord. n.11 16/03/16 16/03/16 |
- Vittorio Marino - Servizio GURS i 30/08/12 05/07/12 ;
|Melania La Cognata ~ |U.0. 3 Gurs 30/08/12 05607112 |

VISTO il D.A.G. n. 46 del 22 giugno 2016, pubblicato sul sito dell'ufficio, aj sensi e per gli effetti

dell'art.68 della legge regionale n.12/2014, come modificato dall'art, 98 della legge regionale
n.9/2015, ;

RITENUTO, pertanto, di dover confermare, a decorrere dall'l luglio 30}6, lincarico conferito in
data 1 dicembre 2015 all'lng Lia Costa di preposizione all'Unita di Staff Controllo di Gestione al

fine di riallineare la scadenza dei contratti secondo quanto previsto dalla nota prot. n. 83253 del 10
giugno 2016.

DECRETA

ART. 1
Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte,
l'incarico conferito in data 1 dicembre 2015 allIng Lia Costa di preposizione all'Unita di Stalf
Controllo di Gestione & confermato a decorrere dall'l luglio 2016, al fine di riallineare la scadenza
dei contratti secondo quanto previsto dalla nota prot. n. 83253 del 10 giugno 2016,

ART. 2
L'lng. Lia Costa si impegna a prestare la propria attivita lavorativa secondo le competenze e
l'incarico affidatogli col presente atto.
Al medesimo dirigente si applica V'art. 24 del vigente Contratto Collettivo di lavoro per I'Area della
Dirigenza e, pertanto, la rilevazione automatica tramite badge avra valore solo ai fini della
atiestazione della presenza giornaliera in entrata.
II dirigente suddetto organizzera il proprio tempo di lavoro, d'intesa con I'Avvocato Generale, in
rapporto alle esigenze della struttura cui & preposto, all'espletamento dell'incarico ed agli obiettivi e

programmi assegnatigli.
ART. 3
Con atti successivi si procedera agli adempimenti contrattuali consequenziali - ivi compresi i
dettagli degli obiettivi - ed agli atti approvativi degli stessi.
ART. 4

Il presente decreto sard notificato all'interessato e pubblicato sul sito istituzionale della Regione
siciliana, ai sensi e per gli effetti dell'art.68 della legge regionale n.12/2014, come modificato
dall'art, 98 della legge regionale n.9/2015,
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