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Parere U.L.L. n.49.11.09 prot.7647 del 14 maggio 2009 (Oggetto: Lavoro — Personale —
Stabilizzazione ex L. 244/2007 — IPAB - Personale assunto senza procedure di selezione)

(Oggetto: Lavoro — Personale — Stabilizzazione ex L. 244/2007 — IPAB — Personale
assunto senza procedure di selezione)

Lavoro — Personale a tempo determinato — Stabilizzazioni previste dalle c.d.
finanziarie statali — Costituiscono norme eccezionali

Il procedimento di stabilizzazione previsto da diverse finanziarie statali costituisce una
misura eccezionale indirizzata unicamente a coloro che abbiano gia intrapreso un
rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione.

Lavoro — Personale — Stabilizzazioni ex L.244/2007- Personale a tempo determinato
IPAB - Puo essere stabilizzato - Condizioni

Le norme sulla stabilizzazione contenute nella legge n.244 del 2007 (finanziaria 2008)
possono essere applicate al personale assunto dalle Istituzioni Pubbliche di Assistenza e
Beneficienza (IPAB) purche vengano rispettate le condizioni previste dalla legge.

Lavoro — Personale — Delibera Giunta di Governo n.221 del 2008 - Divieto
assoluto di assunzioni — Si applica anche alle IPAB

Il divieto assoluto di assunzione di personale previsto dalla delibera della Giunta
regionale n.221 del 30 novembre 2008 “per gli enti sottoposti a vigilanza e controllo” della
Regione si applica anche alle IPAB in quanto enti rientranti nel settore pubblico allargato e
come tali destinatari anche delle disposizioni di carattere restrittivo che mirano a
salvaguardare, tra I' altro, la finanza regionale.
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